
PROJEKTDAUER. Die Maßnahme wird für eine 
Dauer von 5 Monaten angeboten. Die wöchentliche 
Teilnahmedauer beträgt min. 15 Stunden. Etwaige 
Betreuungszeiten können berücksichtigt werden.

WIE KÖNNEN SIE TEILNEHMEN? Sprechen 
Sie mit Ihrer zuständigen Integrationsfachkraft.

WER WIR SIND. TTS ist seit über 20 Jahren 
erfolgreich in der beruflichen Weiterbildung  
tätig. Hauptsitz unseres Unternehmens ist 
Mönchengladbach und eine weitere Niederlassung 
befindet sich in Neuss.

Aufgrund unserer langjährigen Erfahrung verfügen 
wir über umfangreiche Kenntnisse im Bereich der 
beruflichen Erwachsenenbildung und der daraus 
resultierenden Vermittlung in eine Ausbildung oder 
in  eine  sozialversicherungspflichtige Beschäftigung.

TTS Trainings-Team Stiebler GmbH

Stresemannallee 4a-c (Hauseingang 4c)
41460 Neuss
Telefon 0 21 31-133 81 47
E-Mail neuss@tts-team.de

Ganzheitliche 
Unterstützung 
als Vorbereitung auf eine

geförderte Beschäftigungs-
aufnahme nach § 16i, e SGB II

oder ungeförderte Beschäftigung

VERGABE Maßnahme

TERMINE & NOTIZEN.



Sie stehen im Mittelpunkt unseres 
Projektes. Wir verfolgen einen 
ganzheitlichen Ansatz, um Sie auf 
eine Beschäftigung vorzubereiten.
Individuelle Vermittlungs-
hemmnisse werden
strategisch und ziel-

gerichtet abgebaut. 

UNSER ZIEL. DAS PROJEKT. DIE INHALTE.

GANZHEITLICHE
UNTERSTÜTZUNG
• im Einzelcoaching
• Potentialanalyse 

• Erstellung eines 
Stärken- & Schwächenprofils
• Berufsorientierung
• Entwicklung von Perspektiven
• Hilfestellung bei Vermittlungshin-
dernissen & Problemstellungen, die 
eine Arbeitsaufnahme erschweren
• Gesundheitsorientierung
• Stressbewältigung
• Motivationstraining

• Reflexions- &
 Entwicklungskomplex

DIGITALE MEDIEN
• Umgang mit den   
 neuen Medien für
 Bewerbungsprozesse
z.B. Facebook, Xing

• Jobcenter.digital
• E-Mail-Bewerbungen

• Online-Bewerbungsverfahren

BEWERBUNG
• Bewerbungstraining
• Kommunikationsstraining
• Bewerbungsprozessmanage- 
   ment mit Aktivierung der
   Eigenbemühungen
• Akquise von Beschäftigungs-   
   verhältnissen

Ziel des Projektes LEG LOS! ist es, 
im Rahmen einer ganzheitlichen 
Unterstützung, auf die Aufnahme 
eines nach § 16 e oder i SGB II 
geförderten Beschäftigungsverhält-
nisses oder einer ungeförderten 
Beschäftigung vorzubereiten und zu 
vermitteln.

Mit Hilfe von professioneller und 
persönlicher Beratung unterstützen
wir Sie dabei, den entschei-
denden Schritt in die
Arbeitswelt zu
gehen.

Gemeinsam
entwickeln wir

Perspektiven für
Ihre berufliche

Zukunft. 


